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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
„SZCZĘŚLIWI LUDZIE TAŃCZĄ I ŚPIEWAJĄ”
realizowanego W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
o numerze: 2024-1-PL01-KA122-SCH-000238810 


§ 1 Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin wraz z załącznikami określa zasady i procedury rekrutacji uczestników w projekcie „Szczęśliwi ludzie tańczą i śpiewają” o numerze: 
2024-1-PL01-KA122-SCH-000238810, który realizowany jest przez Zespół Szkół 
nr 10 im. prof. Janusza Groszkowskiego w Zabrzu.  
2. Regulamin jest obowiązujący dla wszystkich uczestników procesu rekrutacji 
do projektu oraz osób odpowiedzialnych za przeprowadzenie rekrutacji. 
3. [bookmark: _Hlk194912004]Grupę docelową projektu stanowią uczniowie szkoły ponadpodstawowej w Zespole Szkół nr 10 im. prof. Janusza Groszkowskiego w Zabrzu, którzy znajdują się 
w niekorzystnej sytuacji, czyli osoby o tzw. mniejszych szansach: trudności edukacyjne, niepełnosprawność, przeszkody natury ekonomicznej, różnice kulturowe, problemy zdrowotne, przeszkody społeczne, przeszkody natury geograficznej. 
4. Realizacja projektu będzie przebiegała z poszanowaniem zasad równego dostępu 
do informacji, równości szans przy ubieganiu się o zakwalifikowanie do udziału 
w mobilności.
5. Kryteria rekrutacyjne są jasno określone i obejmują kwestie formalne, merytoryczne oraz wykluczające.
6. Uczestnik projektu jest zobowiązany do realizowania zadań wynikających z założeń projektowych na każdym etapie przedsięwzięcia. 
7. Językiem projektu jest język polski, językiem komunikacji podczas mobilności jest język angielski. 
8. Z osobami zakwalifikowanymi do udziału w projekcie podpisana zostanie umowa uczestnictwa w projekcie regulująca najważniejsze zasady udziału w nim. 


§ 2 Opis grupy docelowej

Grupę docelową stanowią uczniowie szkoły ponadpodstawowej w Zespole Szkół nr 10 im. prof. Janusza Groszkowskiego w Zabrzu, którzy znajdują się w niekorzystnej sytuacji. Za uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji mogą zostać uznane osoby, w przypadku których dostęp do uczestnictwa w programie jest utrudniony bądź ograniczony z następujących powodów:
1. Niepełnosprawności. 
2. Trudności edukacyjnych (w przypadku grupy uczniów). 
3. Przeszkód natury ekonomicznej. 
4. Różnic kulturowych. 
5. Problemów zdrowotnych. 
6. Przeszkód społecznych. 
7. Przeszkód natury geograficznej. 







§ 3 Proces rekrutacyjny – informacje ogólne

1. Rekrutacja do projektu trwa od 14 kwietnia do 23 kwietnia 2025r. 
2. Wymagana dokumentacja:
· formularz zgłoszeniowy do udziału w mobilności wraz z oświadczeniami dotyczącymi: przetwarzania danych osobowych, udzielenia zgody na wykorzystanie i publikację wizerunku (upowszechnianie), akceptacji Regulaminu Rekrutacji.
· oświadczenie o braku przeciwwskazań lekarskich (załącznik nr 2) podpisane przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia wraz z informacją o przyjmowanych lekach oraz uczuleniach/alergiach. 
3.  Dokumenty rekrutacyjne należy składać do koordynatora projektu pani Dominiki Dec lub do pani Martyny Dudek (w przypadku nieobecności koordynatora).
4. Procedurą rekrutacji kierować będzie powołana przez Dyrektora Zespołu Szkół nr 10 im. prof. Janusza Groszkowskiego w Zabrzu Pana Tomasza Grabskiego Komisja Rekrutacyjna, w składzie: 
· przewodniczący Komisji – Dyrektor Tomasz Grabski
· członek Komisji – koordynator projektu Dominika Dec (nauczyciel języka angielskiego i hiszpańskiego)
· członek Komisji – Martyna Dudek (asystent koordynatora, nauczyciel matematyki)
· członek Komisji – Karolina Czerny (Szkolny Koordynator Projektów, nauczyciel języka niemieckiego)
· członek Komisji – Katarzyna Rachubińska (pedagog szkolny)
5. Wszystkie pytania odnośnie: procedury rekrutacji, dokumentacji rekrutacyjnej, załączników należy kierować bezpośrednio do koordynatora projektu pani Dominiki Dec.
6. Każdy uczeń otrzyma potwierdzenie przyjęcia kompletu dokumentów rekrutacyjnych poprzez dziennik elektroniczny.
7. Weryfikacja dokumentów przez Komisję Rekrutacyjną nastąpi pod względem trzech kryteriów: formalnych, merytorycznych i wykluczających, a następnie zostanie sporządzony protokół prac Komisji Rekrutacyjnej.
8. Po zakończeniu procesu rekrutacji zostanie ogłoszona lista osób zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa obejmująca min. 4 uczestników. 
9. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone dnia 30 kwietnia 2025r. Listy będą opublikowane na szkolnej tablicy ogłoszeń. 


§ 4 Kryteria rekrutacji uczniów

Kryteria wyboru uczestników obejmują trzy obszary: kryteria formalne, kryteria merytoryczne oraz kryteria wykluczające.

1. Kryteria formalne: 
a) przynależność do grupy docelowej opisanej w § 2 Regulaminu Rekrutacji.
b) złożenie wszystkich wymaganych dokumentów rekrutacyjnych oraz załączników 
i oświadczeń.
c) posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem ważności obejmującym minimum 1 rok od daty zakończenia procedury rekrutacji.  

W przypadku niespełnienia przez ucznia któregokolwiek ze wskazanych powyżej kryteriów formalnych, Komisja Rekrutacyjna nie będzie analizować złożonej dokumentacji pod kątem pozostałych kryteriów. 

2. Kryteria merytoryczne:
a) osiągnięcia szkolne ucznia - średnia ocen ze wszystkich przedmiotów za ostatni semestr  (I semestr roku szkolnego 2024/2025).
	Przedział średniej
	Punkty

	do 2.5
	0p.

	2.51 do 3.51
	10p.

	3.51 do 3.8
	20p.

	3.81 do 4.3
	30p.

	4.31 do 4.75
	40p.

	powyżej 4.75
	60p.



b) osiągnięcia ucznia w zakresie języków obcych- ocena z języka angielskiego i drugiego języka obcego. W przypadku uczniów zwolnionych z drugiego języka obcego będzie brana pod uwagę ocena z języka polskiego.
	Ocena
	Punkty

	niedostateczny
	0p.

	dopuszczający
	2p.

	dostateczny
	10p.

	dobry
	20p.

	bardzo dobry
	30p.

	celujący
	40p.



c) ocena zachowania ucznia za ostatni semestr.
	Ocena z zachowania
	Punkty

	naganne
	0p.

	nieodpowiednie
	0p.

	poprawne
	5p.

	dobre
	10p.

	bardzo dobre
	15p.

	wzorowe
	20p.


d) aktywny udział w życiu szkoły:

	Rodzaj aktywności
	Punkty

	udział w konkursach szkolnych, międzyszkolnych, olimpiady przedmiotowe, udział w kołach zainteresowań
	0-10p.

	reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych, akcjach społecznych, wydarzeniach kulturalnych, lokalnych
	0-10p.

	pełnienie funkcji w samorządzie szkolnym
	10p.


	pełnienie funkcji w samorządzie klasowym
	5p.

	wolontariat
	5p.


 

3. Kryteria wykluczające:
a) posiadanie nagany wychowawcy bądź nagany Dyrektora Szkoły;
b) frekwencja poniżej 70% w ostatnim semestrze;
c) ocena niedostateczna z języka angielskiego lub drugiego języka obcego (lub języka polskiego);
d) ocena naganna z zachowania;
e) przeciwskazania zdrowotne uniemożliwiające udział w mobilności;
f) prowadzone względem ucznia postępowanie sądowe, nadzór kuratora sądowego.

W przypadku spełnienia przez ucznia któregokolwiek ze wskazanych powyżej kryteriów wykluczających, Komisja Rekrutacyjna nie będzie analizować złożonej dokumentacji pod kątem pozostałych kryteriów. 
Łączna liczba punktów możliwych do uzyskania w procesie rekrutacji wynosi: 200.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów przez dwóch kandydatów rozstrzygającym kryterium będzie wynik testu z języka angielskiego.  

Z osobami zakwalifikowanymi do udziału w projekcie podpisana zostanie umowa uczestnictwa w projekcie regulująca najważniejsze zasady udziału w nim.

§ 4 Procedura odwoławcza

1. W przypadku braku możliwości wyłonienia liczby uczestników przewidzianych 
we wniosku projektowym, zostanie ogłoszona rekrutacja uzupełniająca na takich samych zasadach jak pierwsza rekrutacja.
2. [bookmark: _Hlk194529111]Osobom niezakwalifikowanym do projektu przysługuje odwołanie do Dyrektora Zespołu Szkół nr 10 im. prof. Janusza Groszkowskiego w Zabrzu. Odwołanie należy 
złożyć w formie pisemnej do Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej w terminie 
do 5 dni po ogłoszeniu wyników. Na prośbę osoby, która nie została zakwalifikowana do udziału zostanie przedstawione pisemne uzasadnienie. Komisja Rekrutacyjna 
ma 5 dni na odpowiedź odnośnie odwołania. 

§ 5 Prawa i obowiązki uczestników projektu

1. Osoby uczestniczące w projekcie mają prawo do: 
· nieodpłatnego udziału w projekcie i zaplanowanych formach wsparcia,
· wglądu i modyfikacji swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby projektu,
· otrzymania certyfikatu uczestnictwa w programie mobilności, pod warunkiem jego ukończenia zgodnie z zapisami umowy uczestnictwa. 

2. Osoby uczestniczące w projekcie zobowiązują się do: 
· regularnego uczestnictwa w zajęciach, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem, 
· bieżącego informowania o jakiejkolwiek zmianie, w tym danych osobowych,  
· przekazania uczniom placówki wiedzy zdobytej podczas pobytu za granicą 
w celu jej szerszego zastosowania w pracy, 
· aktywnego udziału w działaniach upowszechniających rezultaty projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, 
· udzielania wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie działania,
· dostarczenia wszystkich dokumentów niezbędnych do realizacji projektu. 

Uczestnik projektu zobowiązany jest do posiadania dokumentów uprawniających 
do podróżowania poza granice Polski, a także posiadania Europejskiej Karty Ubezpieczenia Społecznego. 


§6 Postanowienia końcowe

1. Nadzór nad realizacją projektu, a także rozstrzyganie spraw nieujętych w niniejszym regulaminie, pozostaje w gestii koordynatora projektu oraz Dyrektora Szkoły. 
Ich decyzje są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie.
2. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu jest Zespół Szkół nr 10 w Zabrzu, a także Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 
w Warszawie (FRSE).
3. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu, wynikających 
w szczególności ze zmian zapisów prawa i uregulowań dotyczących projektu.
4. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Data i podpis Dyrektora
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